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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Endang Kusmana, S.E, M.M, Ak, CA
Jabatan : Direktur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. H. Mohamad Nasir, Ph.D.Ak
Jabatan : Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Prof. H. Mohamad Nasir, Ph.D.Ak .E, MM, Ak, CA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
POLITEKNIK NEGERI KETAPANG

Sasaran Indikator Kinerja Target
1) @) &)
Meningkatnya kualitas Jumlah mahasiswa berwirausaha 5
pembelajaran dan kemahasiswaan
Persentase lulusan bersertifikat 5
kompetensi dan profesi
Persentase Prodi Terakreditasi Minimal 25
B
Persentase Lulusan Perguruan Tinggi 50
yang Langsung Bekerja
Jumlah mahasiswa berprestasi 5
Akreditasi Institusi 0
Meningkatkan kualitas Ranking PT Politeknik Nasional 125
kelembagaan
Jumlah kerja sama dengan industri 5
Meningkatnya relevansi, kualitas |Persentase Dosen Berkualifikasi S3 0
dan kuantitas sumber daya
manusia
Persentase dosen dengan jabatan lektor 0
kepala
Persentase dosen dengan jabatan guru 0
besar
Persentase dosen politeknik yang 0
berasal dari industri
Meningkatnya relevansi dan Jumlah Publikasi Internasional 10
produktivitas riset dan
pengembangan
Jumlah Kekayaan Intelektual yang 0
Didaftarkan
Jumlah Publikasi Nasional 40
Jumlah Prototipe Penelitian dan 0
Pengembangan (Research and
Development/R & D)
Jumlah Prototipe Industri 0
Jumlah Jurnal Bereputasi Terindeks 0
Nasional
Jumlah Sitasi Karya [Imiah 0
Jumlah Produk Inovasi 0
Menguatnya tata kelola dan Persentase kuantitas tindak lanjut 0
akuntabilitas kinerja temuan BPK
Persentase tindak lanjut bernilai rupiah 0
temuan BPK




Kegiatan
[2642] Penyediaan Dana Bantuan Operasional Untuk
Perguruan Tinggi Negeri Dan Bantuan Pendanaan
Ptn-bh
[5741] Dukungan Manajemen Ptn/kopertis
[5742] Peningkatan Layanan Tridharma Perguruan Tinggi

Total

Menteri Riset, Teknologi, dan
-~ Pendidikan Tinggi

!} C
y =

1

- Prof. H. Mohamad Nasir, Ph.D.Ak

Anggaran

Rp. 7.500.000.000
Rp. 2.178.619.000
Rp. 2.970.000.000

Rp. 12.648.619.000




Satker : Politeknik Negeri Ketapang

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Rencana Aksi
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan 11l Triwulan V
Progres| Vol Uralan Progr Vol Uraian Progres| Vol Uralan Progres| Vol Uraian
(1) (2) (3) (4) (5) (8) [y] (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)

veningkatnya kualitas Jumiah mahasiswa 5 2500% | O |SosialisasiProses |50.00%| 2 [Pengumumanhasil |75.00%| 3 |3 mahasiswa 10000 | 5 |5mahasiswa

yembelajaran dan berwiraussha Pendaftaran dan seleksi dan berwirausaha % berwirausaha dan

iemahasiswaan Batas penyerahan pelatihan bisnis Penyerahan
Persentase lulusan 5 2500% | O [Sosialisasidan 50.00% | 2 |2(%)atau18 75.00%| 3 |3(%)atau25 10000 | 5 |5 (%) mahasiswali
bersertifikat kompetensi dan Pelatihan mahasiswa dari 6 mahasiswa dar 6 % pada 6 Program
profesi Kompetensi pada program studi program stud| Studi (Teknik Mesin,
Persentase Prodi 25 2500% | O |Koordinasi dan 50.00% | O |Penyampaian dan 75.00% | O |Persiapan Visitasi 100.00 | 25 |2 Program Studi
Terakreditasi Minimal B Pembentukan Tim Pengiriman Borang dan Penilaian % terakreditasi B dan
Persentase Lulusan 50 10.00% | O |Mengumpulkan 2500% | 15 |Pemetaan dan 50.00% | 35 |35 (%) Persen 100.00 | 50 |50 (%) Persen
Perguruan Tinggi yang (Tracer Study) Data Mengidentifikasi Lulusan/Alumni % Lulusan/Alumni
Langsung Bekerja Alumni 8 Program Data Alumni 6 tahun 2017 dan langsung bekerja
Jumiah mahasiswa 5 25.00%| O [Pemetsan dan 50.00% ( O |Mengeluarkan 75.00%( O |[Mengikuti 10000 | 5 |5mahasiswa
berprestasi Persiapan Kebijakan untuk Lomba/Kompetisi % berprestasl.
Akreditasi Institusi 0 25.00% Tidak ada target 50.00% | 0 |Tidak ada target 75.00% | 0 |Tidak ada target 100.00 | 0 |Tidak ada target

veningkatkan kualitas Ranking PT Politeknik 125 2500% | 0 |Peningkatan 50.00% | O [Peningkatan 7500% | 0O |Melakukan 100.00 | 125 | Ranking 125

tslembagaan Nasional kegiatan kualitas SDM bagi reformasi birokrasi % Perguruan Tinggi
Jumiah kerja sama dengan 5 2500%| 1 |TindaklanjutMOU |50.00% | 3 |TindaklanjutMOU |(75.00%| 4 |Tindaklanjut MOU 100.00 | 5 |Tindaklanjut MOU
industri dengan pihak dengan pihak dengan pihak % dengan pihak

deningkatnya relevansi, Persentase Dosen 0 0.00% | O |Belum memiliki 0.00% | O [Belum memiliki 000% | O |Belum memiliki 000% | 0 |Belum memiliki

iualitas dan kuantitas sumber | Berkualifikasi S3 dosen yang dosen yang dosen yang dosen yang

{aya manusia berkualifikasi berkualifikasi bertasalifikasi berkualifikasi
Persantase dosen dengan 0 000% | O [Belum memiliki 0.00% 0 | Belum memiliki 0.00% | 0 |Balum memiliki 0.00% | O |Belum memiliki




Rencana Aksi

Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan I Triwulan IV
Progres| Vol Uralan Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uralan
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)
jabatan lektor kepala dosen yang dosen yang dosen yang dosen yang
Parsentase dosen dangan 0 000% [ O [Belum memiliki 0.00% | O |Belum memiliki 0.00% | O |Belum memiliki 0.00% | O |Belum memiliki
jabatan guru besar dosen dengan dosen dengan dosen dengan dosen dengan
Persentase dosen politeknik 0 000% | 0 |Belum mamilki 0.00% 0 |Belum memiliki 000% [ 0 |Belum memiliki 000% [ O |Belum memiliki
yang berasal dari industri Dosen yang berasal Dosen yang berasal Dosen yang berasal Dosen yang berasal
deningkatnya relevansi dan | Jumiah Publikasi 10 2500% | 3 |3(tiga)judulkarya |50.00% | 6 |6 (liga)judulkarya |75.00%| 7 |7 (tujuh)judul karya | 100.00 | 10 |10 (sepuluh)jurnal
yroduktivitas riset dan Intemasional iimiah dalam proses iimiah dalam proses iimiah dalam proses % publikasi
»engembangan "submitted” pada "submitted” pada “submitted™ pada intemasional
Jumiah Kekayaan Intelektual 0 0.00% 0 |Belum memiliki 0.00% 0 | Belum memiliki 0.00% 0 | Belum memiliki 0.00% 0 | Belum memiliki
yang Didaftarkan kekayaan Intelektual kekayaan Intelektual kekayaan intelektual kekayaan Intslektual
Jumiah Publikasi Nasional 40 25.00% | 10 |10 (sepuluh)judul |50.00% | 20 |20 (sepuluh)judul |75.00% | 30 |30 judul publikasi 100.00 | 40 |Sebanyak 40 jurnal
Jumiah Prototipe Penelitian 0 000% | O |Belum memiliki 0.00% | O |Belum memiliki 000% | © |Belum memiliki 0.00% | O |Belum memiliki
dan Pengembangan prototipe penelitian prototipe penelitian prototipe penelitian prototipe penelitian
(Research and dan pengembangan dan pengembangan dan pengembangan dan pengembangan
Development/R & D)
Jumiah Prototipe Industri 0 0.00% 0 |Belum memiliki 0.00% 0 | Belum memiliki 0.00% 0 | Belum memiliki 0.00% 0 |Belum memiliki
Jumiah Jumal Bereputasi 0 0.00% | 0 |Belum memiliki 0.00% | 0 |Belum memiliki 0.00% | 0 |Belum memiliki 0.00% | 0 |Belum memiliki
Terindeks Nasional jumal bereputasi jurnal bereputasi jumal bereputasi jumal bereputasi
Jumiah Sitasi Karya limiah 0 000% | O |Tidak ada target 0.00% [ 0 |Tidakada target 000% | O |Tidakada target 0.00% | 0 |Tidak ada target
Jumiah Produk Inovasi 0 0.00% | 0 |Tidak ada target 0.00% | O |Tidak ada target 0.00% | O |Tidak ada target 0.00% | 0 |Tidak ada target
venguatnya tata kelola dan | Persantase kuanfitas tindak 0 0.00% 0 |Tidak ada 0.00% 0 |Tidek ada 0.00% 0 |Tidak ada 0.00% 0 |Tidak ada
kuntabifitas kinerja lanjut temuan BPK
Persentase tindak lanjut 0 000% | 0 |Tidakada 0.00% | O |Tidakada 0.00% | O |Tidakada 0.00% | O |Tidakada
bemilai rupiah temuan BPK
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Jakarta, 11 Maret 2019

Direktur




Rencana Aksi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan il Triwulan V
Progres| Vol Uralan Pi Vol Uralan Progres| Vol Uralan Prog Vol Uraian
1) (2) (3) (4) (5) (6) (8) (8) (10) | (1) (12) (13) | (14) (15)
M, Ak, CA




